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คณะผูดําเนินการจัดทํา 

 
ที่ปรกึษา 

 
 นายนคร ศิลปอาชา   อธิบดีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน 
 ม.ล.ปุณฑรกิ สมิติ   รองอธิบดีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน 
 นายวิษณุ ปาณวร รองอธิบดีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน 
 นายสุรเดช วลีอิทธกุล รองอธิบดีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน 
 นายสันโดษ เต็มแสวงเลิศ ผูอํานวยการสํานักพฒันาผูฝกและเทคโนโลยีการฝก 
 นายพิสิฐ พงศพัฒนกจิโชติ ผูอํานวยการกลุมงานพัฒนาระบบการฝก 

 
 
ผูจัดทํา 

 
 ฝายพัฒนาระบบและรูปแบบการฝกตามความสามารถ (CBT) 

 
 
 
  
 หัวหนาฝายพัฒนาระบบและรูปแบบการฝกตามความสามารถ (CBT) 
 นางสาววัฒนาภรณ  พันธเขตรการ 
 นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการพเิศษ 

 
 
 
  

 ออกแบบรูปเลม/รวบรวมเน้ือหา 
 นายสมบรูณ  รักษวงษ 
 นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการ 


